Statut Stowarzyszenia
“Polskie Stowarzyszenie Projektéw Mlodziezowych”
z siedziba w Gdansku

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1.
1. Tworzy si¢ stowarzyszenie “Polskie Stowarzyszenie Projektow Mtodziezowych”, zwane dalej
Stowarzyszeniem.
2. Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawng.

§2.
Stowarzyszenia dziala na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.
Siedzibg Stowarzyszenia jest Gdansk.
Stowarzyszenie moze powolywac¢ swoje oddzialy.
Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji o podobnych
celach i charakterze dziatania.
5. Stowarzyszenie uzywa angielskiej nazwy Polish Youth Card Association.

§ 3.

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkow.
Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikéw do prowadzenia swych spraw.
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Rozdzial 1T
Cele i sposoby dzialania

§4.

Celami Stowarzyszenia s3:

1) dziatalno$¢ na rzecz integracji 1 reintegracji zawodowej, 1 spolecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spolecznym,

2) dziatalnos$¢ charytatywna,

3) rozwoj $wiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowe;,

4) ochrona i promocja zdrowia,

5) dzialalno$¢ na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn,

6) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczosci,

7) dzialalno$¢ wspomagajaca rozwdj techniki, wynalazczo$ci i innowacyjnosci,

8) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych,

9) dzialalno$¢ w dziedzinach: nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty i wychowania,

10) wspieranie wypoczynku dzieci i mtodziezy,

11) dziatalno$¢ w dziedzinie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego,

12) dziatalno$¢ w zakresie kultury fizycznej oraz sportu,

13) wspieranie turystyki i krajoznawstwa,

14) ochrona $rodowiska,

15) dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy miedzy
spoteczenstwami,

16) promocja i organizacja wolontariatu,

17) dziatalnos$¢ na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz jednostek samorzadu terytorialnego.

§5s.
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1) uczestniczenie w programie Europejskiej Karty Mtodziezowej oraz umozliwianie swoim



2)

cztonkom dostepu do tego programu,

uczestniczenie w innych programach zwigzanych z emisjg lub dystrybucja miedzynarodowych
kart mtodziezowych i studenckich, a takze programach skierowanych do milodziezy,
zwigzanych z systemem znizek lub innych specjalnych ofert,

2a) tworzenie nowych programoéw zwigzanych z uczestnictwem mtodziezy oraz przystepowanie do

3)

4)

nich,

organizowanie konferencji, seminariow, warsztatOw 1 treningdw tematycznych z udzialem
przedstawicieli srodowisk akademickich, mtodziezowych, dziennikarskich, politycznych 1
gospodarczych,

udzielanie pomocy finansowej mtodziezy, w szczegdlnosci poprzez fundowanie stypendiow,

oraz

9)

udzielanie dotacji innym podmiotom realizujagcym cele zbiezne z celami statutowymi
Stowarzyszenia,

wspolprace z organizacjami pozarzagdowymi z Polski 1 innych krajow,

prowadzenie kurséw, wyjazdow, obozow, seminariow, wyktadow i szkolen,

organizowanie wymiany naukowej 1 kulturalnej migdzy Polska i innymi krajami,

organizowanie wymian, praktyk i wizyt studyjnych,

prowadzenie punktéw i serwisow informacyjnych,

10) prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej oraz wykorzystanie mediow elektronicznych,
11) organizowanie imprez kulturalnych, turystycznych i sportowych,

12) wspolprace z innymi organizacjami o podobnych celach,

13) przeprowadzanie zbiorek publicznych,

14) realizacj¢ zadan publicznych,

15) inne formy dziatania zgodne z celami statutowymi Stowarzyszenia.
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Rozdzial 111
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§ 6.

Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne.

Osoba fizyczna moze by¢ czlonkiem zwyklym, czionkiem stowarzyszonym lub czlonkiem
honorowym Stowarzyszenia.

Osoba prawna moze by¢ cztonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia.

§7.

Czlonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia sa zalozyciele Stowarzyszenia. Czlonkiem
zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ ponadto osoba fizyczna, ktora ukonczyta 18 lat, posiada
pelna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych, jest zaangazowana w realizacj¢ celow zbieznych z
celami statutowymi Stowarzyszenia.

Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ obywatel polski, cudzoziemiec majacy
miejsce zamieszkania na terenie Polski oraz cudzoziemiec niemajacy miejsca zamieszkania na
terenie Polski.

Czlonkéw zwyktych Stowarzyszenia przyjmuje Zarzad Stowarzyszenia na wniosek innego
organu Stowarzyszenia lub 3 cztonkéw zwyczajnych niewchodzacych w sklad zarzadu.

§ 8.

Czlonkiem stowarzyszonym Stowarzyszenia staje si¢ osoba fizyczna, ktora ukonczyta 5 lat i
ztozyta deklaracje cztonkowska oraz optacita sktadki. Osoba, ktora nie ukonczyta 16 lat, staje
si¢ cztonkiem stowarzyszonym Stowarzyszenia za pisemng zgoda jej przedstawicieli
ustawowych, dolaczong do wniosku o przystapienie do Stowarzyszenia.

Czlonkami stowarzyszonymi moze by¢ obywatel polski, cudzoziemiec majacy miejsce
zamieszkania na terenie Polski oraz cudzoziemiec niemajacy miejsca zamieszkania na terenie



Polski.

3. Zarzad Stowarzyszenia stwierdza przystgpienie do Stowarzyszenia w charakterze czionkow
stowarzyszonych osob, ktore ztozyly deklaracje cztonkowska. Uchwate w tym zakresie Zarzad
podejmuje co najmniej raz na kwartat.

§9.

1. Osoba prawna, ktorej zakres dzialania zwigzany jest z celami statutowymi Stowarzyszenia lub
ktora jest zainteresowana dziatalno$cig Stowarzyszenia i zadeklarowata na jego rzecz pomoc,
moze zosta¢ cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.

2. Czlonkoéw wspierajacych Stowarzyszenia b¢dacych osobami prawnymi przyjmuje Zarzad
Stowarzyszenia.

§ 10.
Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktorej godno$¢ te nada, na
wniosek Zarzadu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Czlonkéw w uznaniu za szczego6lne zastugi dla
Stowarzyszenia lub dla realizacji celoéw zbieznych z celami statutowymi Stowarzyszenia.

§11.
1. Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo:
1) czynnego i biernego prawa wyborczego do wladz Stowarzyszenia,
2) udzialu w glosowaniu na Walnym Zebraniu Czlonkéw,
3) zglaszania opinii i wnioskéw skierowanych do wiadz Stowarzyszenia,
4) zapoznawania si¢ z planami dzialania Stowarzyszenia,
5) uczestniczenia w pracach Stowarzyszenia.
2. Cztonkowie stowarzyszeni i honorowi majg prawo:
1) zglaszania opinii i wnioskow skierowanych do wtadz Stowarzyszenia,
2) zapoznawania si¢ z planami dzialania Stowarzyszenia,
3) uczestniczenia w dziataniach podejmowanych przez Stowarzyszenie,
4) uzyskiwania informacji o dziatalnosci Stowarzyszenia, w szczegdlno$ci poprzez korzystanie
z jego wydawnictw.
3. Czlonkowie stowarzyszeni bedacy osobami fizycznymi uczestnicza w programie Europejskiej
Karty Mtodziezowe;.
4. Czlonek wspierajacy Stowarzyszenia bedacy osobg prawng oraz cztonek honorowy maja prawo
do udziatu z glosem doradczym w obradach wtadz Stowarzyszenia.

§12.
Cztonkowie Stowarzyszenia obowigzani s3:
1) przestrzega¢ statutu i uchwat Stowarzyszenia,
2) regularnie optacac¢ sktadki i inne $wiadczenia na rzecz Stowarzyszenia,
3) aktywnie bra¢ udziat w pracach Stowarzyszenia.

§ 13.
1. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu wygasa z chwilg:
1) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgloszonej na piSmie
Zarzadowi Stowarzyszenia,
2) $mierci cztonka Stowarzyszenia lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego
bedacego osoba prawna,
3) ukonczenia przez cztonka stowarzyszonego 31 roku zycia,
4) nieoplacenia przez czlonka stowarzyszonego kolejnej sktadki.

2. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu moze usta¢ na skutek:
1) nieusprawiedliwionego zalegania z uregulowaniem sktadek cztonkowskich lub innych
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zaleglosci przez okres co najmniej 1 miesigca,

2) wykreslono,

3) postepowania sprzecznego ze statutem, uchwatami, celami Stowarzyszenia lub razaco
naruszajgcego zasady wspotzycia spotecznego.

O ustaniu czlonkostwa rozstrzyga Zarzad Stowarzyszenia.

Osoba, ktorej cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustato z przyczyn, o ktéorych mowa w ust. 2
pkt 1-3, ma prawo wniesienia odwotania od uchwaty Zarzadu do Walnego Zebrania Cztonkow,
w terminie dwoch tygodni od dnia dorgczenia jej uchwaty.

. Walne Zebranie Czlonkéw rozstrzyga w sprawach, o ktorych mowa w ust. 2, po wystuchaniu

skarzacego oraz czlonka Zarzadu. Walne Zebranie Czlonkow moze przeprowadzi¢
postepowanie wyjasniajace w zakresie, w jakim uzna to za niezbe¢dne. Rozstrzygnigcie Walnego
Zebrania Cztonkoéw jest ostateczne.

Rozdzial IV
Wiladze Stowarzyszenia

§ 14.

. Wladzami Stowarzyszenia s3:

1) Walne Zebranie Cztonkow,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.

. Kadencja Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata od dnia wyboru.
. W imieniu Stowarzyszenia dzialajacego jako pracodawca czynno$ci wykonuje Prezes

Stowarzyszenia lub upowazniony przez niego cztonek Zarzadu.

. W razie zmniejszenia si¢ sktadu wladz Stowarzyszenia wymienionych w ust. 1 pkt. 21 3 w

czasie trwania kadencji uzupetnienie ich skladu moze nastagpi¢ w drodze kooptacji. Kooptacji
dokonuja pozostali czlonkowie organu, ktéry ulegl zmniejszeniu. W tym trybie moze by¢
powotane nie wigcej niz Y4 sktadu organu.

Walne Zebranie Czlonkow

§ 15.
Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzszg wladza Stowarzyszenia.

. W Walnym Zebraniu Cztonk6éw biorg udziat:

1) czlonkowie zwyczajni — z gtosem stanowigcym,
2) czlonkowie wspierajacy bedacy osobami prawnymi oraz cztonkowie honorowi — z glosem
doradczym.

. Walne Zebranie Cztonkéw podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym, zwykta wiekszoscig

glosow, o ile statut nie stanowi inacze;j.

Walne Zebranie Cztonkow podejmuje uchwaty w obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby
cztonkow, z tym ze jezeli w pierwszym terminie zwotanego Walnego Zebrania Cztonkow nie
stawi si¢ taka liczba cztonkow, w drugim terminie Walnego Zebrania Cztonkoéw quorum nie jest

wymagane.

. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

§ 16.

Do kompetencji Walnego Zebrania w szczeg6lnosci nalezy:
1) uchwalenie statutu i jego zmian,
2) uchwalanie programu dziatania Stowarzyszenia,



3)

4)
5)
6)
7)
8)

—
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rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan wiladz Stowarzyszenia, poza zatwierdzaniem
sprawozdania finansowego, ktore nast¢puje na zasadach wskazanych w § 25 pkt. 8,

udzielanie, po wystuchaniu wniosku Komisji Rewizyjnej, absolutorium dla Zarzadu,

ustalanie liczby cztonkow Zarzadu Stowarzyszenia 1 Komisji Rewizyjnej,

wybor 1 odwotanie Prezesa Stowarzyszenia,

wybor 1 odwolywanie pozostatych cztonkow wladz Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.

§17.

. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje raz na 4 lata Prezes Stowarzyszenia. O miejscu,

terminie 1 porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkéw powiadamia si¢ uprawnionych
cztonkow Stowarzyszenia pisemnie, co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania.

. Dopuszcza si¢ zwotanie Walnego Zebrania Czlonkéw poczta elektroniczng w przypadku

wyrazenia przez jego Cztonka zgody poprzez wskazanie wlasciwego adresu do korespondencji
e-mail.

§ 18.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow zwotuje Prezes Stowarzyszenia:

1) z wlasnej inicjatywy,

2) zinicjatywy Zarzadu,

3) na zadanie Komisji Rewizyjnej,

4) na pisemny wniosek zgloszony przez co najmniej 1/2 ogélnej liczby zarzadow oddziatow
lub co najmniej 1/2 cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

Prezes Stowarzyszenia jest zobowigzany zwola¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow w

terminie trzech miesiecy od dnia otrzymania zgdania lub wniosku w tej sprawie.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw obraduje wylacznie nad sprawami, dla ktoérych

zostalo zwotane.

W przypadku wakatu na stanowisku Prezesa Zarzadu lub wystgpienia okolicznosci
uniemozliwiajgcych Prezesowi Zarzadu zwotlanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania
Cztonkow, Zebranie to moze zwola¢ Komisja Rewizyjna albo dzialajacy tacznie cztonkowie
zwyczajni w liczbie nie mniejszej nizeli 1/3 ich liczby.

§ 19.

. W przypadku, gdy liczba cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia przekroczy 150 osob,

kompetencje Walnego Zebrania Cztonkow przejmie Walne Zebranie Delegatow.

Dla dokonania wyboru delegatow na Walne Zebranie Delegatow, Zarzad dokonuje podziatu
terytorium Polski na regiony wyborcze oraz wyznacza cztonkdéw Zarzadu lub pelnomocnikow
Zarzadu do przeprowadzenia wyboroéw delegatow w poszczegdlnych regionach. Jezeli
powolane zostaly oddzialy Stowarzyszenia, kazdy oddziat stanowi region wyborczy.

. Zarzad ustala liczbe delegatow na Walne Zgromadzenie Delegatow oraz dokonuje podziatu tej

liczby na poszczegdlne regiony, przy zachowaniu zasady proporcjonalnosci liczby delegatéw do

liczby cztonkow zwyktych Stowarzyszenia. Liczba delegatow wynosi¢ bgdzie odpowiednio:

a. jeden delegat na 10 cztonkow, jezeli liczba cztonkow stowarzyszenia jest wigksza niz 150 a
nie przekroczy 1000 osob,

b. jeden delegat na 50 cztonkdow, jezeli liczba cztonkow stowarzyszenia jest wigksza niz 1000
a nie przekroczy 10 000 osob,

c. jeden delegat na 100 cztonkow, jezeli liczba cztonkow stowarzyszenia jest wigksza niz
10 000 a nie przekroczy 100 000,

d. jeden delegat na 1000 cztonkéw, jezeli liczba czlonkdéw stowarzyszenia jest wigksza niz
100 000.

Kadencja delegatow na Walne Zgromadzenie Delegatow wynosi 4 lata.

. Do Walnego Zgromadzenia Delegatow stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace Walnego



Zebrania Czlonkow.
Zarzad

§ 20.

Zarzad kieruje dziatalno$cig Stowarzyszenia.

Zarzad sktada si¢ z od jednej do siedmiu osob. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Stowarzyszenia.

3. Wyboru Prezesa Stowarzyszenia oraz pozostatych cztonkéw Zarzadu dokonuje Walne Zebranie
Czlonkéw, w glosowaniu tajnym, bezwzgledng wickszoscig gloséw, w obecnosci co najmniej
potowy ogdlnej liczby cztonkdw, z zastrzezeniem § 15 ust. 4.

4. Walne Zebranie Czlonkéw moze odwotaé poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu w glosowaniu
tajnym, wiekszos$cig 3/5 gloséw, w obecnosci co najmniej potowy ogoélnej liczby cztonkdéw, z
zastrzezeniem § 15 ust. 4.
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§ 21.
Do wystgpowania w imieniu Stowarzyszenia na zewnatrz, sktadania o§wiadczen woli i
podpisywania umow, w tym do zaciggania zobowigzan majgtkowych, upowaznieni sa:
1) Prezes Stowarzyszenia dziatajacy jednoosobowo,
2) dwoch cztonkow Zarzadu dziatajacy tacznie,
3) jeden cztonek Zarzadu dziatajacy lacznie z ustanowionym przez Zarzad pelnomocnikiem.

§ 22.

Do zakresu dzialania Zarzadu Stowarzyszenia nalezy:

1) realizacja uchwal Walnego Zebrania Cztonkow,

la) realizacja zadan okreslonych w § 5 Statutu,

2) ustalanie budzetu Stowarzyszenia,

3) sprawowanie zarzadu majatkiem Stowarzyszenia,

4) podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego i ruchomego,

5) okreslanie wynagrodzenia os6b zatrudnionych przez Stowarzyszenie,

6) podejmowanie uchwat w sprawach przyjmowania czlonkow, stwierdzenia przystgpienia do
Stowarzyszenia oraz ustania cztonkostwa,

7) podejmowanie uchwal o czlonkostwie Stowarzyszenia w innych organizacjach krajowych i
zagranicznych,

8) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalno$ci Walnemu Zebraniu Cztonkow,

9) uchwalanie regulaminow dziatania Zarzadu,

10) powolywanie i rozwigzywanie jednostek terenowych - oddzialdow, okreslanie zasiggu ich

dziatania oraz siedziby,

11) koordynowanie dziatalno$ci jednostek terenowych,

12) udzielanie pelnomocnictw dla Zarzagdéw Oddziatow,

13) zawieszanie w czynnosciach Zarzadow Oddziatéw, jezeli ich dzialalno$¢ jest niezgodna z
przepisami prawa, postanowieniami statutu lub uchwatami wtadz Stowarzyszenia,

14) uchylanie uchwat Zarzadéw Oddziatdéw, w razie ich sprzecznosci z przepisami prawa,
postanowieniami statutu oraz uchwatami wtadz nadrzednych,

15) powotywanie, zawigzywanie oraz przystepowanie do spotek oraz wykonywanie praw wspolnika
albo akcjonariusza w celu realizacji celow statutowych,

16) sktadanie ofert realizacji zadan publicznych,

17) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

18) zwalnianie z obowiazku ptatnosci skladek cztonkowskich w przypadkach uzasadnionych
interesem Stowarzyszenia,

19) obnizanie wysokosci sktadek cztonkowskich wobec okreslonych grup lub kategorii cztonkéw

w przypadkach uzasadnionych interesem Stowarzyszenia,

20)realizacja celoéw Stowarzyszenia, w tym dokonywanie wszelkich czynno$ci zobowigzujacych



lub rozporzadzajacych,

21) podejmowanie i zakonczenie dziatalnosci gospodarczej,

22)reprezentowanie w postgpowaniach administracyjnych, podatkowych, kontrolnych oraz
sadowych 1 udzielanie w tym zakresie pelnomocnictw.

W

§ 23.

. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Stowarzyszenia lub w jego zastgpstwie inny upowazniony

przez niego cztonek Zarzadu.
Uchwaly Zarzadu, podejmowane sg w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszoscig glosow, w
obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Zarzadu. W przypadku réwnowagi gloséw decyduje
glos Prezesa Stowarzyszenia.

. W przypadku Zarzadu jednoosobowego jego funkcje wykonuje Prezes Stowarzyszenia.

§ 24.

. Komisja Rewizyjna jest organem powotanym do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig

Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 do 5 cztonkow.

. Wyboru Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebrania Czlonkow w glosowaniu tajnym,

bezwzgledna wigkszoscig gloséw, w obecnosci co najmniej polowy ogdlnej liczby cztonkow, z
zastrzezeniem § 15 ust. 4.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga petni¢ innych funkcji we wladzach Stowarzyszenia.

. Komisja Rewizyjna dziata na podstawie uchwalonego przez Komisj¢ regulaminu.

§ 25.

Do zakresu dzialania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)

kontrola catoksztattu dziatalno$ci Stowarzyszenia,

wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli,

zadanie zwotlania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw, w szczegodlnosci w razie
stwierdzenia niewywigzywania si¢ przez Zarzad Stowarzyszenia z jego statutowych
obowigzkow,

zadanie zwolania posiedzenia Zarzadu Stowarzyszenia,

zwotanie Walnego Zebrania Czlonkow lub Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow,
w razie niezwotania go przez Prezesa Stowarzyszenia w terminie ustalonym statutem,

sktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkéw wnioskoéw o udzielenie lub odmowe udzielenia
absolutorium Zarzadowi Stowarzyszenia,

sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci Walnemu Zebraniu Cztonkow,

zatwierdzanie sprawozdania finansowego.

§ 26.

Uchwatly Komisji Rewizyjnej podejmowane sg w glosowaniu jawnym, bezwzgledna wickszoscia
glosow sktadu Komisji.

Rozdzial V
Jednostki terenowe Stowarzyszenia — oddzialy i ich wladze
Postanowienia ogolne

§27.

. Zarzad Stowarzyszenia moze w drodze uchwaly powota¢ oddziat Stowarzyszenia, okreslajac

jego zasieg terytorialny oraz siedzibg.
Dla powotania oddzialu wymagany jest wniosek co najmniej 15 cztonkow zwyczajnych z terenu,
ktéry ma by¢ objety zasiggiem terytorialnym oddziatu.

. Kazdy cztonek Stowarzyszenia moze naleze¢ tylko do jednego oddziatu.



1.

§ 28.
Wtadzami oddziatu sa:
1) Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu,
2) Zarzad Oddziatu,
3) Komisja Rewizyjna Oddziatu.
W sprawach nieuregulowanych odrebnie, do witadz oddziatu stosuje si¢ odpowiednio
postanowienia Statutu dotyczace wiadz Stowarzyszenia.

§ 29.

Rozwigzanie oddziatu nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia w przypadku:

1)
2)

3)
4)

N —

N —

N —

zaprzestania faktycznej dziatalno$ci przez oddzial,

utrzymywania si¢ przez okres dluzszy niz 6 miesigcy stanu liczebnego czlonkéw oddziatu
Stowarzyszenia ponizej liczby wymaganej dla jego powotania,

prowadzenia dziatalno$ci sprzecznej z celami statutowymi Stowarzyszenia,

ztozenia przez Zarzad Oddzialu wniosku o rozwigzanie oddziatu.

Walne Zebranie Czlonkow Oddzialu

§ 30.
Walne Zebranie Czlonkow Oddziatu jest najwyzsza wiadza oddziatu.

. Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw Oddziatu nalezy:

1) wybor i odwotywanie przewodniczacego Zarzadu Oddziatu oraz pozostatych cztonkow
wladz oddzialu,

2) wybor delegatow oddziatu na Walne Zebranie Delegatow Stowarzyszenia,

3) uchwalanie programow dziatania oddziatu,

4) uchwalanie wnioskow i uchwat dotyczacych funkcjonowania oddziatu,

5) rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan wtadz oddziatu,

6) udzielanie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi Oddzialu na wniosek Komisji Rewizyjne;j
Oddziatu.

Zarzad Oddzialu

§ 31.
Zarzad Oddziatu kieruje dziatalno$cig Stowarzyszenia na terenie oddziatu Stowarzyszenia.

. Do zakresu dziatania Zarzadu Oddziatu nalezy:

1) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia, Zarzadu
Stowarzyszenia oraz Walnego Zebrania Cztonkow Oddziatu,

2) uchwalanie budzetu oddziatu i zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego,

3) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia w ramach posiadanych petnomocnictw,

4) zaciagganie zobowigzan finansowych w ramach posiadanych upowaznien,

5) uchwalanie wnioskOw o rozwigzanie oddziatu,

6) zwolywanie zwyczajnych i nadzwyczajnych Walnych Zebran Czlonkéw Oddziatu,

7) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkéw Oddziatu,

8) wystepowanie do Zarzadu Stowarzyszenia z wnioskiem o udzielenie pelnomocnictw.

§ 32.

. Zarzad Oddziatu reprezentowany jest przez Przewodniczacego Oddziatu.
. W razie zawieszenia Zarzadu Oddziatu przez Zarzad Stowarzyszenia, Zarzad Stowarzyszenia

powoluje zarzad tymczasowy, ktory peini swoje funkcje do czasu wyboru nowego Zarzadu
Oddziatlu przez Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu.



1.

Komisja Rewizyjna Oddzialu

§ 33.

Komisja Rewizyjna Oddziatu sprawuje kontrole nad dziatalnoscig Zarzadu Oddziatu.
2. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Oddziatu nalezy:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

kontrola dziatalno$ci Zarzadu Oddziatu,

wspolpraca z Komisjg Rewizyjng Stowarzyszenia,

przedstawianie Zarzagdowi Oddziatu uwag, wnioskéw i zalecen pokontrolnych dotyczacych
dziatalnos$ci statutowej i finansowej oddziatu,

zglaszanie Zarzadowi Stowarzyszenia umotywowanych wnioskow o uchylenie uchwat
Zarzadu Oddziatu sprzecznych z postanowieniami prawa, statutu lub uchwatami wtadz
Stowarzyszenia,

przedktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkow Oddzialu sprawozdan ze swojej dziatalnosci,
wystepowanie do Walnego Zebrania Czlonkéw Oddzialu z wnioskiem o udzielenie
absolutorium dla ustepujacego Zarzadu Oddziatu.

§ 34.

Szczegdtowy tryb 1 zasady dzialania Komisji Rewizyjnych Oddziatow okresla regulamin
uchwalony przez Zarzad Stowarzyszenia.

N —

N —

Rozdzial VI
Majatek i fundusze Stowarzyszenia

§ 35.

Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

1)

. Zrodtami powstania majatku Stowarzyszenia sa:

skladki czlonkowskie,

darowizny, zapisy 1 spadki,

dochody z majatku Stowarzyszenia, w tym z dzierzawy lub najmu rzeczy oraz praw,
dotacje,

ofiarno$¢ publiczna,

dochody z dziatalnos$ci gospodarcze;,

srodki otrzymane od sponsorow,

$rodki otrzymywane w ramach crowfundingu.

§ 36.

Wysoko$¢ sktadek oraz sposob ich uiszczania okresla Zarzad Stowarzyszenia.

. Zarzad Stowarzyszenia okre$la zasady rozliczen z Zarzagdami poszczego6lnych Oddzialow, w

tym z tytutu sktadek cztonkowskich.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos$¢ zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg, wedlug ogolnych zasad okreslonych
w odrebnych przeplsach w nastepujacym zakresie (wg PKD):

22.11.Z wydawanie ksigzek,

22.12.Z - wydawanie gazet,

22.13.Z2 - wydawanie czasopism i wydawnictw periodycznych,
22.14.Z - wydawanie nagran dzwigkowych,

22,152 - pozostata dziatalno$§¢ wydawnicza,

2231.Z - reprodukcja nagran dzwigkowych,

22327 - reprodukcja nagran wideo,

51.90.Z2 - pozostata sprzedaz hurtowa,

52.11.Z2 - sprzedaz detaliczna pozostala w niewyspecjalizowanych sklepach,



52.47.A
52.47.B
63.30.A
63.30.B
63.30.C
63.30.D
74.40.Z
74.87.A
74.87.B
80.42.B

92.62.Z

- sprzedaz detaliczna ksigzek,

- sprzedaz detaliczna gazet i artykuléw pismiennych,

- dzialalno$¢ organizatoréw turystyki,

- dziatalno$¢ posrednikow turystycznych,

- dziatalnos$¢ agentoéw turystycznych,

- dziatalnos$¢ turystyczna pozostata,

- reklama,

- dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targow 1 wystaw,

- dziatalno$¢ komercyjna, gdzie indziej niesklasyfikowana,
- ksztalcenie ustawiczne dorostych i pozostale ksztatcenie, gdzie
indziej niesklasyfikowane,

- dziatalno$¢ zwigzana ze sportem, pozostala.

Dochdd z dziatalno$ci gospodarczej stowarzyszenia stuzy realizacji celow statutowych 1 nie
moze by¢ przeznaczony do podzialu migdzy jego czlonkdw.

Rozdzial VII
Zmiana statutu i rozwiazanie Stowarzyszenia

§37.

1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podj¢cie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia przez
Walne Zebranie Cztonkéw wymaga wiekszosci 2/3 gloséw, w obecnosci co najmniej potowy
ogolnej liczby czlonkdéw, z zastrzezeniem § 15 ust. 4.

2. Sprawy, o ktorych mowa w ust. 1, nie mogg by¢ przedmiotem obrad Walnego Zebrania
Czlonkow, jezeli nie byly ujete w projekcie porzadku obrad dostarczonym uprawnionym
cztonkom Stowarzyszenia wraz z zawiadomieniem o zwotaniu Walnego Zebrania Cztonkow.

3. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Czlonkéw wyznacza
likwidatora oraz okresla przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

Rozdzial VIII
Postanowienia koncowe

§ 38.

W sprawach nieuregulowanych w statucie maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia
1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855).

Statut zostat uchwalony na Zebraniu Zalozycielskim cztonkéw odbytym w dniu 12 grudnia 2001r.



